Repertorio n. Raccolta n.

COSTITUZIONE DI SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA
REPUBBLICA ITALIANA
11 , in Tricesimo, nel mio
studio

Innanzi a me ROBERTO RICCIONI, Notaio iscritto nel Ruolo dei
Distretti Notarili riuniti di Udine e Tolmezzo, con sede in Tricesimo e
studio alla Via de Pilosio n. 12,

sono presenti i signori:
- MIAN PALMINA, nata a ()il giorno , la quale si
costituisce ed agisce nel presente atto nella sua qualita di Presidente
del Consiglio di Amministrazione della “Azienda Pubblica di Servizi
alla Persona "ARDITO DESIO"”, con sede in Palmanova (UD) alla
Piazza Garibaldi n. 7, ove domicilia per la carica, Ente Pubblico isti-
tuito, vigilato o finanziato dalla Regione Autonoma Friuli Venezia Giu-
lia, costituito in Italia, autorizzata alla stipula del presente atto in
virtu dei poteri conferitigli dal Consiglio di Amministrazione con
delibera in data ;
- SGOBBI ANDREA, nato a ()il giorno , il quale
si costituisce ed agisce nel presente atto nella sua qualita di
Presidente del Consiglio di Amministrazione della “Azienda Pubblica
di Servizi alla Persona "GIOVANNI CHIABA"”, con sede in San
Giorgio di Nogaro (UD) alla Via Cristofoli n. 18, ove domicilia per la
carica, Ente Pubblico istituito, vigilato o finanziato dalla Regione Au-
tonoma Friuli Venezia Giulia, costituito in Italia, autorizzato alla sti-
pula del presente atto in virtt dei poteri conferitigli dal Consiglio di
Amministrazione con delibera in data ;
- , hato a ()il giorno , il
quale si costituisce ed agisce nel presente atto nella sua qualita di
AMMINISTRATORE UNICO in questa sede nominato;

I medesimi, cittadini italiani, della cui identita personale io Notaio
sono certo, mi richiedono di ricevere il presente atto con il quale con-
vengono e stipulano quanto segue.

PREMESSA
Dichiarano i costituiti signori Mian Palmina e Sgobbi Andrea, nelle
qualita:
A1l)- con delibera in data il Consiglio di Ammini-

strazione della Azienda Pubblica di Servizi alla Persona "ARDITO
DESIO" ha deliberato di procedere alla costituzione di una societa a
responsabilita limitata secondo il modello "in house" i cui soci saran-
no la stessa e 1'Azienda Pubblica di Servizi alla Persona "GIOVANNI
CHIABA";

2)- tale delibera € stata, ai sensi dell'art. 5 del D.Lgs. 19 agosto 2016
n. 175 (nel corso del presente atto "TUSP"), trasmessa:



-in data _____ all'Autorita garante della concorrenza e del mercato la
quale con provvedimento in data ne ha riscontrato la con-
formita alle vigenti disposizioni di legge;

- in data alla Corte dei Conti - Sezione Regionale per il
Friuli Venezia Giulia la quale con provvedimento in data ne
ha riscontrato la conformita alle vigenti disposizioni di legge // non
ha, nei termini di legge, emesso alcun provvedimento con il quale ve-
niva riscontrata la mancanza di conformita alle vigenti disposizioni di

legge;

B1)- con delibera in data il Consiglio di Ammini-
strazione della Azienda Pubblica di Servizi alla Persona "GIOVANNI
CHIABA" ha deliberato di procedere alla costituzione di una societa a
responsabilita limitata secondo il modello "in house" i cui soci saran-
no la stessa e 1'Azienda Pubblica di Servizi alla Persona "ARDITO
DESIO";

2)- tale delibera € stata, ai sensi dell'art. 5 del D.Lgs. 19 agosto 2016
n. 175 (nel corso del presente atto "TUSP"), trasmessa:

-in data ______ all'Autorita garante della concorrenza e del mercato la
quale con provvedimento in data ne ha riscontrato la con-
formita alle vigenti disposizioni di legge;

- in data alla Corte dei Conti - Sezione Regionale per il
Friuli Venezia Giulia la quale con provvedimento in data ne
ha riscontrato la conformita alle vigenti disposizioni di legge // non
ha, nei termini di legge, emesso alcun provvedimento con il quale ve-
niva riscontrata la mancanza di conformita alle vigenti disposizioni di

legge;

C)- inserire eventuali osservazioni di Autorita garante della concor-
renza e del mercato (AGCM) e Corte dei Conti (CdC)

TANTO PREMESSO
da considerarsi parte integrante e sostanziale del presente atto, si
conviene quanto segue.

Articolo 1) E' costituita tra 1'“Azienda Pubblica di Servizi alla Per-
sona "ARDITO DESIO"” e |'“Azienda Pubblica di Servizi alla Perso-
na "GIOVANNI CHIABA"”, come sopra rappresentate, una societa a
responsabilita limitata a capitale interamente pubblico denominata
“PSG Servizi & Salute s.r.1.”.

Articolo 2) La societa ha sede in Palmanova (UD).

L'Organo Amministrativo ha facolta di istituire e sopprimere sedi se-
condarie, succursali o altre dipendenze, agenzie e rappresentanze
nonché di trasferire la sede sociale nell'ambito del Comune di Palma-
nova.

Ai soli fini dell'iscrizione nel Registro delle Imprese i costituiti, nelle
qualita, danno atto che la sede della societa ¢ ubicata in Palmanova
(UD) alla n.



Articolo 3) La societa, al fine di gestire con ogni forma consentita
dalla legge servizi e forniture in campo sociale, sanitario e sociosani-
tario, della tutela dei minori, dei disabili, dei migranti e profughi, ha
per oggetto le seguenti attivita:
a)- istituire, organizzare, gestire attivita e servizi rivolti alla generalita
delle persone anziane e/o inabili e/o in fase terminale, auto e non au-
tosufficienti, ed ai minori erogabili sia all’interno di enti, istituti,
strutture di accoglienza, pubblici e privati (quali a titolo esemplificati-
vo e non esaustivo: residenze protette e RSA — Residenze Sanitarie
Assistite, centri di riabilitazione e lungodegenza, case di cura e repar-
ti ospedalieri, case albergo, centri diurni, centri diurni integrati, cen-
tri socio-educativi, centri estivi, comunita alloggio, asili nido, nidi-
famiglia, nidi aziendali; fornire attrezzature ed ogni altro articolo e/o
materiale necessario all’esercizio di tali attivita (compresa la pulizia e
sanificazione ambientale) anche mediante prestazioni a domicilio dei
beneficiari;
b)- promuovere, realizzare e gestire ogni genere di servizi alla persona
e strutture di accoglienza temporanea e permanente rivolte anche ad
altri soggetti svantaggiati sotto il profilo fisico, psichico, economico e
sociale finalizzati al recupero e/o reinserimento sociale degli stessi;
c)- assumere e gestire in forma diretta o per mezzo di appalti, conven-
zioni e contratti i servizi di cui ai precedenti punti a) e b) e per i me-
desimi soggetti;
d)- costruire, ristrutturare, acquistare e alienare, prendere e cedere in
locazione immobili per l’accoglienza delle persone di cui alle prece-
denti lettera a) e b);
e)- gestire servizi di ristorazione e conferimento pasti;
f)- promuovere, realizzare e gestire corsi, scuole, istituti per la forma-
zione professionale degli operatori impegnati nelle attivitd socio-
assistenziali e degli amministratori dei servizi pubblici e privati del
settore, ivi compresa la realizzazione di studi, ricerche e consulenza
sulle tematiche della socio-assistenza e sanita, anche mediante attivi-
ta di collaborazione con enti pubblici e privati che operino in campo
sociale e sanitario;
g)- l'erogazione di qualsivoglia servizio amministrativo, tecnico e ge-
stionale atto a supportare la realizzazione dei fini istituzionali dei
propri soci;
h)- l'erogazione dei servizi di cui sopra a soggetti pubblici o privati di-
versi da quelli partecipati, previa stipulazione di apposite convenzioni
per la disciplina e la regolazione dei conseguenti rapporti economico-
finanziari o mediante partecipazione a gare d'appalto;
i)- gestione, ampliamento e manutenzione del patrimonio delle azien-
de partecipate e non;
1)- i servizi di gestione dei trasporti.

Al fine di meglio perseguire l'oggetto sociale la societa potra, in via
non prevalente, e nel rispetto delle vigenti disposizioni di legge:
- compiere tutte le operazioni immobiliari, mobiliari e finanziarie ed
assumere tutte le iniziative utili al raggiungimento dell'oggetto sociale
nel rispetto delle limitazioni previste da leggi speciali che regolano le
attivita in materia finanziaria e creditizia;



- assumere, non ai fini del successivo collocamento presso terzi, inte-
ressenze, quote, partecipazioni anche azionarie in altre societa aventi
scopi affini, analoghi o complementari;

- concedere fideiussioni, prestare avalli e consentire iscrizioni ipoteca-
rie sugli immobili sociali, anche a garanzia di debiti e obbligazioni di
terzi ogni qualvolta 1'organo amministrativo lo ritenga opportuno.
Articolo 4) Al fine di meglio perseguire 1'oggetto sociale la societa po-
tra, in via non prevalente, e nel rispetto delle vigenti disposizioni di
legge:

- compiere tutte le operazioni immobiliari, mobiliari e finanziarie ed
assumere tutte le iniziative utili al raggiungimento dell'oggetto sociale
nel rispetto delle limitazioni previste da leggi speciali che regolano le
attivita in materia finanziaria e creditizia;

- assumere, non ai fini del successivo collocamento presso terzi, inte-
ressenze, quote, partecipazioni anche azionarie in altre societa aventi
scopi affini, analoghi o complementari;

- concedere fideiussioni, prestare avalli e consentire iscrizioni ipoteca-
rie sugli immobili sociali, anche a garanzia di debiti e obbligazioni di
terzi ogni qualvolta 1'organo amministrativo lo ritenga opportuno.
Articolo 5) La durata della societa € fissata al trentuno dicembre
duemilasettanta (31 dicembre 2070) e potra essere prorogata ovve-
ro anticipatamente sciolta nei modi di legge.

Articolo 6) Tutte le norme che regolano il funzionamento della socie-
ta sono contenute nello statuto sociale che, previa approvazione dei
costituiti, viene allegato al presente atto con la lettera “A” per for-
marne parte integrante e sostanziale.

Articolo 7) [ soci parteciperanno alla societa in misura proporzionale
alla rispettiva partecipazione al capitale sociale.

Articolo 8) La societa, secondo quanto stabilito dall'Assemblea che
procede alla nomina, ¢ amministrata da un amministratore unico o
da un consiglio di amministrazione composto da tre (3) a cinque (5)
membri secondo quanto determinato dai soci in occasione della no-
mina; i componenti l'organo amministrativo possono essere anche
non soci.

I componenti l'organo amministrativo resteranno in carica per il pe-
riodo di tempo determinato dall'assemblea che provvede alla loro no-
mina e, comunque, per un periodo non superiore a tre (3) anni, e so-
no rieleggibili.

Ai componenti 'organo amministrativo spetta la rappresentanza e la
firma sociale, nonché tutti i poteri e le facolta di cui all'articolo 29)
dello statuto sociale.

Articolo 9) Ai soci fondatori “ASP Ardito Desio” e “ASP Giovanni
Chiaba” sono congiuntamente attribuiti, ai sensi dell’art. 2468, com-
ma 3, del codice civile i seguenti diritti particolari:

- diritto di nominare/revocare uno o pill amministratori e di determi-
narne il compenso;

- diritto di nominare/revocare sindaci e revisori e di determinarne il
compenso;

- diritto di esprimere il gradimento in materia di ingresso di nuovi so-
ci;



- diritto di approvare il piano strategico della societa, su proposta
dell’organo amministrativo;

- diritto di approvare 'assetto organizzativo della societa ed il relativo
organigramma, su proposta dell’organo amministrativo;

- diritto di autorizzare, su proposta dell'organo amministrativo,
l’acquisto ed il trasferimento a terzi, a qualsiasi titolo, di immobili e/o
diritti immobiliari, di partecipazioni societarie, di aziende e/o rami di
azienda, l'assunzione di finanziamenti di importo superiore ad euro
quarantamila (euro 40.000), la prestazione di garanzie a terzi.

I diritti particolari attribuiti ai soci potranno essere modificati con il

voto favorevole di almeno il settanta per cento (70%) del capitale so-
ciale.
Articolo 10) Viene nominato quale Amministratore Unico, con dura-
ta sino alla data di approvazione del bilancio relativo all'esercizio che
si chiudera il 31 dicembre 2027, il signor il quale, accetta la
carica dichiarando di non incorrere in alcuna delle cause di ineleggi-
bilita previste dalla legge e ne chiede l'iscrizione nel Registro delle Im-
prese; al nominato Amministratore Unico viene attribuita la rappre-
sentanza della societa.

Il signor , consapevole delle sanzioni penali richiamate
dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 in caso di dichiara-
zioni mendaci, dichiara:

—di possedere i requisiti di onorabilita previsti dalle vigenti disposi-
zioni di legge e regolamentari e di non essere stato destinatario, in al-
tri Stati, di provvedimenti corrispondenti a quelli che importerebbero,
secondo l'ordinamento italiano, la perdita di tali requisiti,

—di non aver riportato condanne penali e di non essere a conoscenza
di essere sottoposto a provvedimenti che riguardano I'applicazione di
misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti ammini-
strativi iscritti nel casellario giudiziale;

—di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti pe-
nali.

I1 compenso dell'l Amministratore Unico verra determinato dall'as-

semblea dei soci.
Articolo 11) II controllo della societa, secondo quanto deliberato di
volta in volta dall'assemblea dei soci, € affidato ad un collegio sinda-
cale composto da tre (3) membri effettivi e da due (2) supplenti o da
un sindaco unico.

Vengono chiamati a comporre il primo Collegio Sindacale, con dura-
ta sino alla data di approvazione del bilancio relativo all'esercizio che
si chiudera il 31 dicembre 2027, i signori:

- Sindaco Effettivo;

- Sindaco Effettivo;

- Sindaco Effettivo;

- Sindaco Supplente;

- Sindaco Supplente.

Il relativo compenso verra determinato dall'assemblea dei soci.
Articolo 12) II controllo legale dei conti della societa viene affidato a

11 relativo compenso verra determinato dall'assemblea dei soci.



Articolo 13) Il capitale sociale ¢ di euro diecimila (euro 10.000) e
viene sottoscritto per intero dai soci nel modo seguente:
- “Azienda Pubblica di Servizi alla Persona "ARDITO DESIO"”

euro quattromilaottocento euro 4.200
- “Azienda Pubblica di Servizi alla Persona "GIOVANNI CHIABA"”
euro cinquemiladuecento euro 5.800

Il versamento dell'intero capitale sociale viene dai soci effettuato con

le seguenti modalita:
- la signora Mian Palmina, nella qualita, consegna al nominato Am-
ministratore Unico ’assegno circolare n. , dell'importo di euro (euro ),
emesso in data dalla "" con la clausola “non trasferibile”;
- il signor Andrea Sgobbi, nella qualita, consegna al nominato Ammi-
nistratore Unico 1’assegno circolare n. , dell'importo di euro (euro ),
emesso in data dalla "" con la clausola “non trasferibile”.

Il nominato Amministratore Unico, nel ritirare gli indicati assegni,
rilascia ai soci quietanza e da atto che l'intero capitale sociale € stato
interamente sottoscritto e versato.

Articolo 14) Gli esercizi sociali si chiuderanno al trentuno (31) di-
cembre di ogni anno; il primo esercizio si chiudera al 31 dicembre
2024.

Gli utili saranno ripartiti tra i soci in proporzione alle partecipazioni
da ciascuno di essi possedute.

Dagli utili netti sara prelevato il cinque per cento (5%) da destinarsi
alla riserva legale.

L'Assemblea che approva il bilancio potra deliberare il prelievo di ul-
teriori percentuali in aumento da destinare ad altre riserve di volta in
volta determinate.

Articolo 15) Le parti mi dispensano espressamente dalla lettura di

quanto allegato al presente atto del quale dichiarano di avere piena

ed integrale conoscenza.

Articolo 16) Le spese del presente atto e sue conseguenti gravano a

carico della societa per un importo presunto approssimativo di euro
(euro ).

Richiesto io Notaio ho ricevuto il presente atto che, scritto a mac-
china da persona di mia fiducia su zero fogli per pagine zero per inte-
ro e fin qui della presente zeresima € stato da me letto ai costituiti che
da me interpellati dichiarano di approvarlo e con me Notaio lo sotto-
scrivono alle ore e minuti (ore ).



